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Gruppo P&P Loyal S.p.A.

Siamo tra le principali aziende europee nella produzione e
commercializzazione di abbigliamento da lavoro tecnico e certificato.
Dal 1987 la nostra missione € offrire ai distributori e rivenditori
specializzati un catalogo completo, affidabile e strutturato, in grado
di rispondere ad ogni esigenza professionale.

Dalle linee multi-norma ai capi alta visibilita, fino all’abbigliamento
corporate, ogni collezione & progettata per garantire protezione,
comfort ed efficienza in qualsiasi contesto operativo. Il nostro valore
distintivo risiede nella competenza tecnica e nella capacita di integrare
ricerca tessile, know-how normativo e controllo produttivo.

Il nostro processo produttivo si fonda sulla collaborazione storica,
attiva da oltre trent’anni, con un partner strategico: la Loyal Textile
Mills, societa indiana verticalmente integrata nella lavorazione della
filiera tessile.
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La dimostrazione
di un impegno
concreto

In un mercato in cui eccellenza, trasparenza e responsabilita sono
requisiti imprescindibili, le nostre certificazioni sono la dimostrazione
concreta di un modello operativo costruito su basi solide ed
interconnesse, capace di garantire i piu alti standard in ogni fase del
processo. Esse costituiscono un vantaggio competitivo tangibile peri
distributori: la certezza di collaborare con un’azienda etica, sostenibile
e orientata alla qualita.

SA8000: la responsabilita sociale come fondamento

La certificazione SA8000 non riguarda soltanto i prodotti, ma soprattutto le persone che
li rendono possibili. Attesta il nostro impegno verso la responsabilitd sociale, assicurando
che tutte le attivita aziendali e I'intera catena di fornitura rispettino standard etici rigorosi.
Per i nostri rivenditori, questo significa poter contare su un brand che pone al centro i
diritti dei lavoratori, tutelandone la salute e la sicurezza, promuovendo equita e inclusione
e assicurando condizioni di lavoro corrette e dignitose. Un impegno che incontra le
aspettative di un consumatore finale sempre piu attento e consapevole.

OEKO-TEX® STeP: for complete confidence

Il nostro stabilimento ha ottenuto la certificazione OEKO-TEX® STeP dopo un’analisi e una
valutazione completa della gestione chimica, delle prestazioni ambientali, della gestione
ambientale, della salute e sicurezza dei lavoratori, della responsabilita sociale e della
gestione della qualita. La certificazione OEKO-TEX® STeP stabilisce i piu alti standard sia
per gli aspetti sociali che per quelliambientali della produzione tessile e della lavorazione
della pelle. Questo marchio rappresenta un segno di responsabilita verso i dipendenti e
I’'ambiente e supporta il percorso di un’azienda verso una produzione piu sostenibile.

I tessuti e le pelli con il marchio OEKO-TEX® MADE IN GREEN sono prodotti in modo

piu sostenibile, in luoghi di lavoro socialmente responsabili. Acquistateli con la certezza
che siano tracciabili e testati per sostanze nocive. Questo marchio sostiene sia migliori
condizioni di lavoro sia un pianeta piu sano.
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GLISTANDARD ISO - UN SISTEMA INTEGRATO PER UN SUCCESSO CONDIVISO

Laffidabilita e la trasparenza della nostra azienda si fondano anche sugli standard ISO, che costituiscono un
sistema di gestione integrato e coerente. Non si tratta di certificazioni isolate, ma di un insieme organico di
regole e processi che lavorano in sinergia per ottimizzare ogni operazione. Questo approccio ci consente

di offrire ai nostri partner un modello organizzativo solido, responsabile e proattivo, capace di garantire
continuita, efficienza e qualita.

ISO 2001: gestione della qualita

La base concreta su cui costruiamo ogni singola fase produttiva & la qualita, garantita

dalla certificazione ISO 9001, che non rappresenta un punto di arrivo, bensi un percorso

di miglioramento continuo. Questo standard assicura i nostri processi come efficienti,
riproducibili ed orientati alla vostra soddisfazione. Cid si traduce in un consolidamento della
fiducia reciproca, rafforzando le collaborazioni e garantendo rapporti duraturi.

ISO 14001: gestione ambientale

La sostenibilitd ambientale & un principio costitutivo della nostra strategia operativa. La
certificazione ISO 14001 ci guida nel gestire e ridurre 'impatto delle nostre attivita sull’lambiente
- dalla limitazione degli sprechi all’impiego di risorse rinnovabili. Questo impegno si traduce
nella certezza di avere al proprio fianco un’azienda con una politica ambientale chiara e
certificata: criterio sempre piu determinante nella selezione di fornitori affidabili e responsabili.

ISO 45001: salute e sicurezza sul lavoro

La salute e la sicurezza dei nostri team rappresentano una priorita assoluta. La
certificazione ISO 45001 testimonia il nostro impegno nel creare, mantenere e migliorare un
ambiente di lavoro sicuro € in linea con i piu elevati standard internazionali. Grazie a questo
approccio, possiamo operare con continuita ed efficienza, garantendo ai nostri partner una
supply chain stabile ed affidabile.

ISO 37001: anticorruzione

Trasparenza ed etica guidano ogni nostra scelta. La certificazione ISO 37001 dimostra
I’'adozione di un rigoroso sistema di gestione anticorruzione. Ogni collaborazione con noi si
fonda su rapporti improntati alla massima correttezza, tutelando i nostri partner da rischi
reputazionali e garantendo relazioni commerciali sicure.

ISO 50001: gestione dell'energia

Lefficienza energetica € una colonna portante della nostra visione di sostenibilita. Conla
certificazione ISO 50001 abbiamo scelto d'impegnarci concretamente nella riduzione dei
consumi e nell’ottimizzazione dei processi produttivi. Contribuire ad un futuro pil verde
significa, per noi, la creazione di valore duraturo, responsabile e condiviso: una scelta che
riflette in modo evidente la nostra visione strategica a lungo termine.

ISO 14067:2018: I'impronta di carbonio dei prodotti

La trasparenza & un valore che ci contraddistingue e che riteniamo fondamentale nei
rapporti con i nostri partner. La certificazione ISO 14067:2018 ci permette di calcolare
con precisione e di comunicare in modo chiaro I'impronta di carbonio associata ai nostri
prodotti. Si tratta di un dato di grande rilevanza che vi consente di rafforzare la credibilita
e la solidita della vostra attivita agli occhi dei clienti finali.

LA NOSTRA ROADMAP PER LECCELLENZA CONTINUA
Le certificazioni sono parte integrante del nostro operato, ma
. rappresentano solo una delle tante espressioni del nostro impegno. Ad
@_.:. : -'ﬂ;.l@ esse si affiancano strumenti concreti come il nostro bilancio sociale el
"|'-'l=|__',§l|l - i‘. codice etico, nonché riconoscimenti di rilievo internazionale, tra cui il Merit
ii_-_- .J-"';I;* : Award e la valutazione Ecovadis, che testimoniano il nostro impegno verso
= ] un miglioramento continuo. Questi elementi sono il riflesso di un percorso
@-E’-*: o K fatto di responsabilita, trasparenza e dedizione costante. Per scoprire tutti
i dettagli, conoscere i nostri piu recenti traguardi e le politiche aziendali che
guidano le nostre azioni quotidiane, vi invitiamo a scansionare il QR Code.
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| nostri servizi per
la vostra crescita

Il nostro impegno va oltre la produzione di workwear. Abbiamo
sviluppato un ecosistema orientato ai partners commerciali, con
servizi progettati per rafforzarne la competitivita e rendere piu
semplice ogni fase delle attivita.

La nostra piattaforma B2B consente acquisti rapidi e trasparenti, con
la possibilita di verificare la disponibilita dei prodotti in tempo reale.
A questo, si aggiungono consulenze tecniche dedicate e un team di
professionisti che affianca i clienti anche nella gestione delle gare
d'appalto, garantendo competenza e assistenza qualificata.

Il magazzino, cuore pulsante della nostra azienda, & progettato per
garantire efficienza, affidabilita e continuita di servizio. Lampia
disponibilita di giacenze ci consente di rispondere tempestivamente
alle esigenze dei clienti, con ordini evasi entro 24/48 ore. La gestione
dinamica delle scorte, supportata da sistemi automatizzati di prelievo
e da personale dedicato, assicura precisione in ogni fase logistica.

P&P LOYAL

c Consente acquisti rapldi (=7 trasparentl,“con' A
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Consulenze tecniche e un team di
professionisti che affianca i clienti
nella gestione degli ordini, garantendo
competenza e assistenza qualificata

Servizio clienti
dedicato

La gestione dinamica delle scorte, assicura

Magazzino
efficienza, affidabilita e continuita di servizio

automatizzato

Spedizioni
rapide

Controllo continuo delle scorte e dei
riordini per garantire spedizioni in 24/48
ore su tutti i nostri prodotti




Gamma Last Calli

La Gamma Last Call P&P Loyal nasce per valorizzare una selezione
di articoli ancora disponibili a magazzino, sviluppati secondo i nostri
standard qualitativi.

Si tratta di prodotti performanti, funzionali e certificati, che
hanno fatto parte della nostra offerta e che oggi rappresentano
un’opportunita commerciale concreta: soluzioni affidabili

e immediatamente disponibili, che non saranno oggetto di
riassortimento.

Una proposta mirata che consente di accedere a capi funzionali
e versatili, con disponibilita limitata allo stock esistente.

P&P LOYAL 8




Parka Alaska

Esavalente
GGX61308

» Collo in doppio tessuto

« Cappuccio con zip e visiera

« Il cappuccio & chiuso con alamaro
e velcro

» Passante appendiabiti all'interno
del girocollo

» Apertura frontale chiusa con
zip doppio cursore e 7 bottoni
automatici coperti da patta

« Tasca al petto destro chiusa con
due bottoni automatici coperti da
pattina

« Due tasche inferiori chiuse con
due bottoni automatici coperti da
pattina

« Due maniche a giro

» Polso regolabile con alamaro e
velcro

« Due bande rifrangenti, ignifughe
che circondano il torace

« Due bande rifrangenti, ignifughe
che circondano la manica

COMPOSIZIONE

Tessuto esterno: 98% poliestere 2% fibra dissipativa

+PU lato esterno 60% modacrilica 40% cotone lato interno
Fodera: 100% cotone FR

PESO
Tessuto esterno: 340 g/m>
Fodera: 170 g/m”

TAGLIE
S-3XL

CATEGORIA

Terza c €

CERTIFICAZIONI

UNI EN ISO 20471Classe 3
UNI EN 343 Classe 3-1
UNIEN ISO 11612 A1B1C1
UNIEN ISO 11611 Al Classe 1
UNIEN 13034

UNI EN 1149-5

IEC 61482-2 APC 1

UNIEN ISO 13688

0 £ ¢ ) J @l &

TRATTAMENTO
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MULTI-PROTEZIONE
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Tuta

Quadrivalente
IGNO06 500

» Collo a camicia

» Chiusura anteriore con cerniera
coperta

e Elastico ai polsi

« Elastico posteriore in vita

e Due tasche al petto chiuse con
pattina e velcro

« Due tasche applicate chiuse con
pattina e velcro

« Tasca posteriore chiusa con
pattina e velcro

« Rinforzo interno al cavallo e sulle
spalle

« Doppie cuciture nei punti di
maggior sforzo

@

STANDARD 0462700
100 CONTROCOT

COMPOSIZIONE
98% cotone 2% fibra conduttiva

PESO
255 g/m’

TAGLIE
S-3XL

CATEGORIA
Terza

Ce

CERTIFICAZIONI

UNIEN 1SO 13688

UNIEN ISO 11612 A1B1C1E2 F2
UNIEN ISO 11611 Al Classe 1

IEC 61482-1-2

CEI EN 61482-1-2 Classe 14kA
CEIEN 61482-1-1 ATPV 8,9 cal/cm’®
UNI EN 1149-5

RlElops

TRATTAMENTO
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MULTI-PROTEZIONE



COMPOSIZIONE COMPOSIZIONE
POIO HV POIO HV 60% cotone 40% poliestere

piquet 100% poliestere

AVX11 301 AVC11 212
PESO PESO
« Collo chiuso con due bottoni 200 g/m? « Collo chiuso con due bottoni 200 g/m?
» Collo e giromanica in colore grigio « Collo e giromanica in colore grigio
TAGLIE TAGLIE
S-3XL S-3XL
CATEGORIA CATEGORIA
Seconda c E Seconda C E
CERTIFICAZIONI CERTIFICAZIONI
UNIEN ISO 13688 UNIEN ISO 13688
UNIEN 20471 Classe 2 UNI EN 20471 Classe 2
TRATTAMENTO TRATTAMENTO
wom oW A B A w om oW A B A

STANDARD 0£I70 0 STANDARD DE£ITD 0
100 CENTROCET 100 CENTROGCOT
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Felpa a Polo HV

AVX17 206

» Collo a polo di colore in contrasto
blu

» Chiuso con asola e due bottoni di
colore a contrasto blu

» Taschino a filetto al petto sinistro

« Manica lunga a giro con polso in
maglia elastica di colore blu

» Girovita in maglia elastica di colore
blu

» Due bande rifrangenti che
circondano il torace e le maniche

COMPOSIZIONE
70% poliestere 30% cotone

PESO
400 g/m’

TAGLIE
M-2XL

CATEGORIA

Seconda C E

CERTIFICAZIONI
UNIEN ISO 13688
UNIEN ISO 20471 Classe 3

LL

TRATTAMENTO
W [ X K /X

STANDARD 068370 0
100 CEINTROCOT

04 ARANCIO

14

Gilet Pol/Cot HV

AVXO07 203

« Chiusura anteriore con velcro
» Una banda rifrangente al torace
« Due bande rifrangenti verticali

STANDARD 063700
100 CENTROCOT

COMPOSIZIONE
35% cotone 65% poliestere

PESO
210 g/m?

TAGLIE
M-2XL

CATEGORIA

Seconda C €

CERTIFICAZIONI
UNIEN ISO 13688
UNIEN ISO 20471 Classe 2

LL

TRATTAMENTO
W [T Pl /A

04 ARANCIO

15




Gilet Vision HV

GGX29 413

» Gilet monocolore

¢ Collo a camicia coninterno in pile

» Apertura anteriore chiusa con zip

e Taschino porta penne sul lato
destro

» Due tasche inferiori chuise da
pattina e due pezzi di velcro

« Maniche a giro trapuntate di colore
blu staccabili con zip, polsino in
maglia elastica

» Tachino interno a filetto con
chiusura con velcro e etichetta
per segnare il numero dei
lavaggi

« Due bande rifrangenti che
circondano il torace

COMPOSIZIONE

Gilet

Tessuto esterno: 65% cotone 35% poliestere
Ovatta: 100% poliestere

Fodera: 100% poliestere

PESO

Gilet

Tessuto esterno: 190 g/m?>
Ovatta: 125 g/m’

Fodera: 565 g/m”

TAGLIE
S-3XL

CATEGORIA

Seconda C €

CERTIFICAZIONI

UNIEN SO 13688

UNIEN ISO 20471 Classe 2

UNI EN 343 - solo al parka esterno
UNI EN 14058 - solo al gilet interno

3 &

TRATTAMENTO

womow A MR N

Gilet Veloce HV

GGXB5 214

» Collo a camicia con interno in pile

o Apertura anteriore chiusa con zip

» Taschino porta oggetti chiuso con
bottone automatico nella parte di
sinistra

« Velcro cucito nella parte destra del
torace dimesioni 10x7 circa

» Due tasche inferiori laterali chuise
con zip

« Una tascainterna chiusa con zip

* Maniche a Giro staccabili
e double face, una partain
tessuto fluorescente e una parte
trapuntata

« Polsino in maglia elastica

« Piping rifrangente che circondaiil
torace

» Due bande rifrangenti che
circondano il torace

» Due bande rifrangenti che
circondano la manica

COMPOSIZIONE

Gilet

Tessuto: 60% cotone 40% poliestere
Trapunta intera: ovatta termica

PESO

Gilet

Tessuto: 270 g/m”
Trapunta intera: 162 g/m?’

TAGLIE
S-3XL

CATEGORIA

Seconda C €

CERTIFICAZIONI
UNIEN ISO 13688
UNIEN ISO 20471 Classe 2 - Classe 3: con maniche; Classe 2: senza maniche

LL

TRATTAMENTO
W [T Pl /=

04 ARANCIO

16

CINTROCOT

STANDARD 0663700
100

04 ARANCIO

17




Giacca Massaua

Colorata
STCO03 101

» Collo aperto

« Chiusura anteriore con bottoni
coperti

¢ Due tasche inferiori e un taschino
superiore applicati

« Doppie cuciture nei punti di
maggiore sforzo

)

STANDARD 066270 0
100 CNTROCOT

COMPOSIZIONE
100% cotone

PESO
260 g/m?>

TAGLIE
42-64

CATEGORIA
Prima

ce

CERTIFICAZIONI
UNIEN ISO 13688

TRATTAMENTO

m w X 0 =2 ©®

18

Camice Massaua
STCO01101

» Collo a giacca

o Apertura anteriore chiusa con asola
e quattro bottoni in plastica coperti
da patta

» Una tasca applicata al petto

« Due tasche inferiori applicate

* Maniche a giro

« Doppie cuciture nei punti di
maggior sforzo

=)

STANDARD oeea70 0
100 CENTROCOT

COMPOSIZIONE
100% cotone

PESO
260 g/m”

TAGLIE
42-64

CATEGORIA
Prima

Ce

CERTIFICAZIONI
UNIEN ISO 13688

TRATTAMENTO

e [

X O a2 6
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Giubbotto
Liberty 2.0

LIBO5 203

« Profili e soffietti in contrasto di
colore arancione

» Coda ditopo colore arancione nel
carre posteriore

« Rinforzi neriin nylon sulle spalle,
gomiti e tasche

» Collo a camlcia chiuso con velcro

« Aperura con cerniera e rete
traspirante sotto le ascelle

» Chiusura anteriore con cerniera
coperta e velcro

e Due tasche al petto con
portatelefono

« Due tasche anteriori aperte con
controtasca chiusura con velcro

« Polsini con maglina elastica

» Fondo con elastico ai fianchi

« Doppie cuciture nei punti di
maggiore sforzo

CORPORATE

COMPOSIZIONE
65% poliestere 35% cotone canvas

PESO
270 g/m?

TAGLIE
S-3XL

CATEGORIA

Prima C €

CERTIFICAZIONI
UNIEN ISO 13688

TRATTAMENTO
(3 P = ®

50 GRIGIO/NERO

20

Pantalone Liberty
2.0

LIBO2 203

« Profili e soffietti in contrasto di
colore arancione

e Rinforzi neri in nylon sulle tasche e
sulle ginocchia

« Elastico ai fianchi

e Portamartello in nylon a sinistra

» Velcro in vita per attacco borsa
attrezzi e gancio

» Chiusura anteriore con cerniera
coperta e bottone

» Due tasche anteriori con
controtasca chiusura con velcro

» Due tasche posteriori con pattina
chiusa con velcro

» Unatasca portametro in nylon nero
adestra

» Una tascone con soffiettiin colore
arancione a sinistra, patta chiusa
con velcro

» Portaginocchiere rinforzate
in nylon nero con apertura per
inserimento protezione

» Doppie cuciture nei punti di
maggiore sforzo

COMPOSIZIONE
65% poliestere 35% cotone canvas

PESO
270 g/m?

TAGLIE
S-3XL

CATEGORIA

Prima c €

CERTIFICAZIONI
UNIEN ISO 13688

TRATTAMENTO
(3 Pas = ®

50 GRIGIO/NERO

21
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Tuta Liberty 2.0

LIBO6 203

« Profili e soffietti in contrasto di
colore arancione

 Rinforzi neri in nylon sulle tasche e
sulle ginocchia

» Coda ditopo colore arancione nel
carre posteriore

» Collo a camicia chiuso con velcro

« Aperura con cerniera e rete
traspirante sotto le ascelle

» Chiusura anteriore con cerniera
coperta e velcro

e Due tasche al petto con
portatelefono e doppio portapenna

« Due tasche inferiori aperte con
controtasca chiusura con velcro

« Polsini con maglina elastica

« Elastico in vita anteriore e
posteriore

« Portametro in nylon a sinistra

« Due tasche anteriori aperte con
controtasca chiusura con velcro

« Una tasca portametro in nylon nero
adestra

» Un tascone con soffiettiin colore
arancione a sinistra, patta chiusa
con velcro

» Portaginocchiere rinforzate
in nylon nero con aperura per
inserimento protezione

« Doppie cuciture nei punti di
maggiore sforzo

COMPOSIZIONE
65% poliestere 35% cotone canvas

PESO
270 g/m?

TAGLIE
S-3XL

CATEGORIA
Prima

ce

CERTIFICAZIONI
UNIEN ISO 13688

TRATTAMENTO
(3 P P

50 GRIGIO/NERO

®

CORPORATE

Salopette Liberty
2.0

LIBO4 203

« Profili e soffietti in contrasto di
colore arancione

e Rinforzi neri in nylon sulle tasche e
sulle ginocchia

« Elastico posteriore, portamartello
in nylon, gancio portachiavi in vita,

» chiusura anteriore con cerniera,
apertura ai fianchi con bottoni,
bretelle elastiche,

« Due tasche anteriori con
controtasca chiusa con velcro

« Due tasche posteriori con pattina
chiusa con velcro

« Una tasca portametro in nylon nero
adestra

« Un tascone con pattina chiusa con
velcro a destra

« Tasca centrale sul petto con
portacellulare e tascain nylon nero
portaoggetti

» Portaginocchiere rinforzate in
nylon con apertura per inserimento
protezione

« Doppie cuciture nei punti di
maggiore sforzo

COMPOSIZIONE
65% poliestere 35% cotone canvas

PESO
270 g/m?

TAGLIE
S-3XL

CATEGORIA

Prima c €

CERTIFICAZIONI
UNIEN ISO 13688

TRATTAMENTO
(3 Pas = ®

50 GRIGIO/NERO
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CORPORATE



Bermuda Liberty
2.0

LIB12 203

« Profili e soffietti in contrasto di
colore arancione

« Rinforzi neriin nylon sulle tasche

« Elastico ai fianchi

» Portamartello in nylon a sinistra

« Velcro in vita per attacco borsa
attrezzi e gancio

« Chiusura anteriore con cerniera
coperta e bottone

« Due tasche anteriori con
controtasca chiusura con velcro

« Due tasche posteriori con pattina
chiusa con velcro

« Una tasca portametro in nylon nero
adestra

« Un tascone con soffiettiin colore
arancione a sinistra, patta chiusa
con velcro

» Doppie cuciture nei punti di
maggiore sforzo

COMPOSIZIONE
65% poliestere 35% cotone canvas

PESO
270 g/m?

TAGLIE
S-3XL

CATEGORIA
Prima

ce

CERTIFICAZIONI
UNIEN ISO 13688

TRATTAMENTO
(3 P P

50 GRIGIO/NERO,

®

CORPORATE
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Bermuda Land
LND12 203

» Cintura con sette passanti

« Passante posteriore di forma
trapezoidale ed ealstico ai fianchi
per un maggiore comfort e
vestibilita

e Apertura anteriore chiusa con
zip coperta da patta e bottone in
mettallo

e Due
tasche laterali a filetto

» Una tasca porta metro sulla gamba
destrain nylon

» Un tascone sullagamba
sinistra chiuso con pattina e un
pezzo di velcro, con soffietto
centrale

» Portamartello in nylon

e Tirapattinain colore
rifrangente
su tutte le tasche

» Fondo gamba con orlo

« Rinforzo al cavallo

COMPOSIZIONE

65% poliestere 35% cotone

PESO
270 g/m?

TAGLIE
S-3XL

CATEGORIA
Prima

Ce

CERTIFICAZIONI
UNIEN ISO 13688

TRATTAMENTO

m w X O =2 ©®

O

‘-,Zé“.f it\f»'n
¥

WG BIANCO/BLU
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Giubbotto 002

00205 203

» Collo a camicia chiuso con bottone
automatico

« Chiusura anteriore con cerniera

« Due tasche al petto chiuse con
pattina velcro

« Due tasche laterali chiuse con
velcro

« Polsini fondo manica chiusi con
bottone automatico

« Elastico ai fianchi

« Cuciture in colore in contrasto

« Doppie cuciture nei punti di
maggiore sforzo

)

STANDARD oedar 0
100 CONTROCOT

CORPORATE

COMPOSIZIONE
60% cotone canvas 40% poliestere

PESO
260 g/m”

TAGLIE
S-3XL

CATEGORIA
Prima

3

CERTIFICAZIONI
UNIEN ISO 13688

TRATTAMENTO
W m o )

®
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Pantalone 002

00202203

« Chiusura anteriore con cerniera
coperta e bottone

« Cuciture in colore in contrasto

« Elastico ai fianchi

« Due tasche anteriori a filetto

« Due tasche anteriori applicate

» Tasca posteriore chiusa con
bottone automatico

« Tascone pil portametro laterale
chiuso con pattina e bottone
automatico

« Doppie cuciture nei punti di
maggiore sforzo

STANDARD bedarn 0
100 CONTROCET

COMPOSIZIONE
60% cotone canvas 40% poliestere

PESO
260 g/m”

TAGLIE
S-3XL

CATEGORIA

Prima C E

CERTIFICAZIONI
UNIEN ISO 13688

TRATTAMENTO
W o = ®
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Giubbotto BG
Line
BGLO5110

» Collo alla coreana chiuso con velcro

« Chiusura anteriore con cerniera

« Cuciture in colore in contrasto

« Una tasca al petto chiusa con
pattina e bottone automatico

« Due tasche laterali chiuse con
pattina e bottone automatico

« Polsini fondo manica chiusi con
doppio bottone automatico

« Elastico ai fianchi

« Doppie cuciture nei punti di
maggiore sforzo

STANDARD bedarn 0
100 CONTROCET

COMPOSIZIONE
65% poliestere 35% cotone

PESO
245g/m’

TAGLIE
S-3XL

CATEGORIA

Prima C E

CERTIFICAZIONI
UNIEN ISO 13688

TRATTAMENTO
W o = ®

CORPORATE
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Pantalone BG
Line
BGLO2110

» Chiusura anteriore con cerniera
coperta e bottone

» Cuciture in colore in contrasto

« Elastico ai fianchi

» Due tasche anteriori a filetto

« Due tasche anteriori applicate

» Tasca posteriore chiusa con
bottone automatico

» Tascone pilu portametro laterale
chiuso con pattina e bottone
automatico

« Doppie cuciture nei punti di
maggiore sforzo

=)

STANDARD 0462700
100 CENTROCOT

COMPOSIZIONE
65% poliestere 35% cotone

PESO
245g/m’

TAGLIE
S-3XL

CATEGORIA

Prima c €

CERTIFICAZIONI
UNIEN ISO 13688

TRATTAMENTO
M [T P /A ®
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Giacca Slide
GGXZ6 309

» Giacca zip lunga con maniche
staccabili

* Due tasche laterali ed una tasca al
petto chiuse con cerniera arancio
fluo

« Polsino e girocollo elasticizzati

« Tirazip arancio fluo

« Vestibilita slim fit

CORPORATE

COMPOSIZIONE
100% poliestere

PESO
245 g/m?

TAGLIE
S-3XL

CATEGORIA

Prima C €

CERTIFICAZIONI
UNIEN ISO 13688

TRATTAMENTO

wem oW A B AR M
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Giacca Fox
GGXZ5 31

» Giacca zip lunga grigio/nero con
interno felpato

» Due tasche laterali chiuse con
cerniera

« Polsini e fondo elasticizzati

e Tirazip arancio fluo

o Vestibilita slim fit

COMPOSIZIONE
100% poliestere felpata interna

PESO
380 g/m’

TAGLIE
S-3XL

CATEGORIA
Prima

Ce

CERTIFICAZIONI
UNIEN ISO 13688

TRATTAMENTO

m oW A R 2 K M

50 GRIGIO/NERO,

31

CORPORATE



Giacca Kilmer
GGXET 300

» Giacca zip lunga con maniche
staccabili

« Due tasche laterali ed una tasca al
petto chiuse con cerniera

« Polsini regolabili con velcro

« Tirazip e interno collo verde fluo

» Coulisse con fermacorda al fondo

CORPORATE

COMPOSIZIONE
100% poliestere

PESO
380 g/m’

TAGLIE
S-3XL

CATEGORIA
Prima

ce

CERTIFICAZIONI
UNIEN ISO 13688

TRATTAMENTO

m W A R X X M

Giacca Hornet
GGX1V 300

» Giacca zip lunga con cappuccio

e Due tasche laterali ed 1tasca al
petto chiuse con cerniera

e Due tasche interne

« Polsini e fondo elasticizzati

COMPOSIZIONE
100% poliestere

PESO
370g/m*

TAGLIE
S-3XL

CATEGORIA
Prima

Ce

CERTIFICAZIONI
UNIEN ISO 13688

TRATTAMENTO
"W [ AR =2 6

50 GRIGIO/NERO
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50 GRIGIO/NERO,
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CORPORATE



Giubbino London
GGXV7 300

« Piumino con cappuccio

« Fodera e cerniera in contrasto

« Due tasche inferiori chiuse con
cerniera

» Fondo manica e polsini elasticizzati

CORPORATE

COMPOSIZIONE

Tessuto esterno: 100% poliestere
Fodera: 100% poliestere taffeta
Imbottitura: 100% poliestere

PESO
Imbottitura: 200g,/m?>

TAGLIE
S-3XL

CATEGORIA
Prima

ce

CERTIFICAZIONI
UNIEN ISO 13688

TRATTAMENTO
M [T K /A

®

35 NERO/ROSSO,

34

Parka Harbour
GGXEZ 418

» Giacca zip lunga con cappuccio e
gilet interno staccabile

» Cerniera centrale e tasca al petto
antiacqua

» Due tasche laterali chiuse con
cerniera coperta

« Polsini regolabili con velcro

¢ Coulisse con fermacorda al fondo

» Gilet interno con cappuccio

e Due tasche laterali

« Polsini e fondo elasticizzati

COMPOSIZIONE

100% 75D poliestere laminato con membrana

TPU interna

PESO
Tessuto esterno: 190 g/m?
Tessuto gilet interno: 140 g/m”

TAGLIE
S-3XL

CATEGORIA
Prima

Ce

CERTIFICAZIONI
UNIEN ISO 13688

TRATTAMENTO

m oW A R 2 K M

21 ARANCIO/BLU
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Giacca Soccorso
SOC03 204

» Chiusura centrale con cerniera

¢ Collo alla coreana chiuso con
bottone

« Polsi elastici con bottonia
pressione per regolazione

« Bande rifrangenti su torace,
maniche e schiena

« Rinforzi ai gomiti

» Doppi velcri al petto

« Tasca portaradio lato destro al
petto

« Tasca con cerniera lato sinistro al
petto

« Due tasche con cernierain basso

» Tasche con cerniera sulle maniche

« Bandierina italiana su manica
sinistra

STANDARD 0eeaT0 0
100 CINTROCOT

COMPOSIZIONE
65% poliestere 35% cotone con trattamento
emorepellente

PESO
245g/m’

TAGLIE
2XS-5XL

CATEGORIA

Prima C €

TRATTAMENTO

WA =R

36

Pantalone

Soccorso
SOC02 204

» Chiusura centrale con cerniera

e Elastico interno vita per
regolazione interna

« Due tasche laterali chiuse con
cerniera

« Due tasconi laterali con cerniera in
alto chiusi con pattina e bottoni a
pressione e zip laterale

» Tasca posteriore lato destro chiusa
con cerniera

» Ginocchia imbottite

» Doppia banda rifrangente

» Fondo gamba con cerniera ed
elastico

STANDARD 0462700
100 CENTROCOT

COMPOSIZIONE
65% poliestere 35% cotone con trattamento
emorepellente

PESO
245g/m?

TAGLIE
2XS-5XL

CATEGORIA

Prima c €

TRATTAMENTO

W A =0 K

37




Giubbino

Protezione Civile
AVR98 209

» Giubbino con maniche staccabili

« Elastico ai polsi e sul fondo

« Due tasche superiori al petto
chiuse con pattina

« Due tasche inferiori olique chiuse
con cerniera

« Bande rifrangenti Reflexite

« Spallacci per sollevamento

Qi

STANDARD 0eeaT0 0
100 CINTROCGT

COMPOSIZIONE
60% cotone 40% poliestere drill

PESO
260 g/m”

TAGLIE
XS-4XL

CATEGORIA

Seconda C €

CERTIFICAZIONI
UNI EN ISO 20471 Classe 3 con maniche; Classe 2 senza maniche

il

TRATTAMENTO
W [ AR A X

22 BLU/GIALLO,
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Pantalone

Protezione Civile
AVR59 209

« Pantalone con elastico in vita

e Apertura frontale con cerniera e
bottone

« Doppie tasche laterali

e Due tasconi

« Due tasche posteriori chiusi da
pattina con coda di topo blu

« Fondo elastico chiuso con cerniera

« Bande rifrangenti Reflexite

« Rinforzo sulle ginocchia e sul
posteriore

STANDARD 0eeaTn e
100

CINTROCOT

COMPOSIZIONE
60% cotone 40% poliestere drill

PESO
260 g/m”

TAGLIE
XS-4XL

CATEGORIA

Seconda C €

CERTIFICAZIONI
UNIEN 20471

ik

TRATTAMENTO
W [ XK R A2 X

22 BLU/GIALLO,
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Trattamento dei capi

Di seguito sono riportati i principali simboli di manutenzione.
Il simbolo sbarrato con una croce indica che 'operazione non € ammessa, poiché un trattamento non
consentito causerebbe la perdita delle proprieta protettive dei capi o il danneggiamento dei materiali.

1) NUMERO MASSIMO DI LAVAGGI. Indica il numero massimo di cicli di lavaggio che il
capo pud sopportare senza alterare le proprie caratteristiche tecniche. Oltre tale soglia, le
prestazioni del tessuto potrebbero ridursi.

2) LAVAGGIO A MACCHINA. Segnala se il capo pu0 essere lavato in lavatrice. Quando
il simbolo & barrato, il lavaggio meccanico pud danneggiare le fibre e compromettere le
prestazioni del materiale.

3) CANDEGGIO CON CLORO. Indica la possibilita di utilizzare prodotti sbiancanti al cloro.
Se il simbolo & sbarrato, I'uso di tali sostanze & vietato per evitare scolorimenti e perdita di
resistenza del tessuto.

4) ASCIUGATURA IN ASCIUGATRICE. Definisce la compatibilita del capo con
I’asciugatrice. Il simbolo barrato ne vieta I’'uso, poiché il calore pud deformare il tessuto o
ridurne le prestazioni.

5) STIRATURA. Mostra se il capo puo essere stirato. Quando il simbolo & barrato, il
contatto diretto con il calore pud danneggiare le finiture o i trattamenti superficiali.

6) LAVAGGIO A SECCO. Indica la possibilita di effettuare il lavaggio professionale a secco. Se
il simbolo & barrato, i solventi utilizzati nel processo potrebbero alterare la struttura del tessuto.

Tutti i capi vanno conservati in un luogo asciutto, al riparo dalla luce e dalla polvere, preferibilmente
nell’imballo originale.

La colorazione dei nostri prodotti viene effettuata con coloranti selezionati per garantire brillantezza
e resistenza. Per i capi colorati impieghiamo reattivi e indantrene che preservano la vivacita delle tinte
anche dopo numerosi lavaggi.

Rispettare le indicazioni presenti sulle etichette & il modo piu semplice per mantenere intatte le
performance e I'aspetto originale del capo.

MAX

o R > X B B s

P&P LOYAL
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NUMERO MASSIMO DI LAVAGGI

CONSULTARE LA NOTA INFORMATIVA

LAVAGGIO A MACCHINA - TEMPERATURA MASSIMA

CLORO NON AMMESSO

CLORO AMMESSO

CENTRIFUGA NON AMMESSA

CENTRIFUGA AMMESSA

58 0K 0N |

STIRATURA A 150° AMMESSA

STIRATURA NON AMMESSA

LAVAGGIO A SECCO AMMESSO

LAVAGGIO A SECCO NON AMMESSO

ASCIUGATURA IN PIANO

ASCIUGATURA APPESA PER SGOCCIOLAMENTO

ASCIUGATURA APPESA PER SGOCCIOLAMENTO ALLOMBRA

41
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Vestibilita

Nel settore dell’abbigliamento da lavoro tecnico e protettivo, la precisione nella scelta della taglia € un
fattore determinante per garantire sicurezza, funzionalita e piena soddisfazione dell’utilizzatore finale.
Fornire una guida chiara e dettagliata significa mettere a disposizione strumenti concreti per garantire
protezione, comfort e liberta di movimento durante lo svolgimento delle attivita professionali.

La guida che vi presentiamo & stata elaborata per offrire indicazioni precise e consigli pratici per
supportare i vostri clienti nella scelta delle taglie piu adeguate alle loro esigenze. In questo modo ogni
capo non solo rispetta i requisiti tecnici di sicurezza, ma diventa anche uno strumento che facilita la
performance e il benessere di chi lo indossa.

Per agevolare i vostri clienti nel rilevamento delle proprie misure, & consigliabile procedere con indumenti
leggeri 0 senza, utilizzando un metro da sarta.

| parametri fondamentali da considerare sono:

. Girovita: misurare la vita nel punto pil stretto. E importante che il metro aderisca senza
stringere, per garantire al lavoratore il comfort all'indosso;

. Torace: rilevare la circonferenza del petto nel punto piu ampio, passando sotto le ascelle.
Anche in questo caso & preferibile che il metro aderisca senza stringere;

o Altezza: misurare dalla sommita del capo fino ai piedi, mantenendo una postura eretta.
TABELLA DELLE TAGLIE: RIFERIMENTO STANDARD PER | NOSTRI PRODOTTI
La seguente tabella & uno strumento di consultazione per individuare la corrispondenza tra le misure
corporee e le nostre taglie standard.
Note sulla vestibilita e scelta della taglia:

. Sicurezza e funzionalita. Nei DPI, la corretta aderenza del capo & strettamente legata

alla sua capacita di garantire la protezione dichiarata. Una taglia imprecisa pud infatti
compromettere I’efficacia dei capi e ridurne le prestazioni

. Liberta di movimento. La taglia deve assicurare piena liberta di movimento durante le
attivita lavorative, evitando punti di frizione o limitazioni che possano ostacolare i gesti
quotidiani

. Stratificazione. Se si utilizzano indumenti termici o altri capi sotto I’'abbigliamento da

lavoro, & necessario valutare I'impatto di questi strati sulla vestibilita, cosi da mantenere
comfort e funzionalita ottimali

. Manutenzione del capo. Una taglia adeguata contribuisce anche a preservare I'integrita
del tessuto e delle cuciture nel tempo, prolungando la durata e le prestazioni del prodotto

P&P LOYAL 42

TAGLIA GIROVITA TORACE ALTEZZA
42 74-78 82-86 154-158
44 78-82 86-90 158-162
46 82-86 90-94 162-166
48 86-90 94-98 166-170
50 90-94 98-102 170174
52 94-98 102106 174178
54 98-102 106-110 178-182
56 102-106 10-14 182-186
58 106-M n4-118 186-190
60 m-17 118-123 190-194
62 n7-123 123-129 194-198
64 123-129 129-135 198-202
TAGLIA GIROVITA TORACE ALTEZZA
X$ 70-78 78-86 156-164
s 78-86 86-94 156-164
M 86-94 94102 164-172
L 94-102 102-110 172180
XL 102-111 110-118 180-188
2XL m-123 118-129 188-196
XL 123-135 129-141 196-204
4XL 135-147 141154 196-204

Le misure sono espresse in centimetri e si riferiscono alle dimensioni dell'operatore.

Per maggiori dettagli sulla vestibilita specifica di ogni singolo capo, si prega di

consultare la relativa scheda tecnica.

TORACE

GIROVITA

ALTEZZA
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a colori

09 GRIGIO 22 GIALLO/BLU

O1BLU

02 VERDE 27 GRIGIO MELANGE)

12 BLU/GRIGIO (34 BLU/ARANCIO)

i
|

04 ARANCIO (13 GRIGIO/VERDE) (35 NERO/ROSSO)

/

05 ROSSO (15 GRIGIO/ROSSO) (38 ROYAL BLU/GRIGIO)

i

06 ROYAL BLU 16 AZZURRO (50 GRIGIO/NERO)

07 BIANCO 58 TERRA

! |
I

| L/

18 ROSSO/NERO

P Illlllalllnlz

08 GIALLO (21 ARANCIO/BLU) 59 BIANCO/BLU

P&P LOYAL
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(P1GRIGIO CHIARO / SCURO)

65 BLU/GIALLO

i
/

(66 ARANCIO/BLU)

A3 BLU/NERO

(B1 ARANCIO/GRIGIO)

(B2 GIALLO/GRIGIO)

P3 BLU/GRIGIO

BR ROSSO/BLU

(WG BIANCO/GRIGIO)

(NG NERO/GRIGIO)

(P7 ROYAL BLU/GRIGIO)

(A8 ARANCIO/NERO)

(A9 GIALLO/NERO)

»

5
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GRUPPO P&P LOYAL S.P.A.

Via Valdilocchi 2 - 19126 - La Spezia - Italia
Tel. +39 0187 523546

info@peployal.it

sales@peployal.it

R.E.A. di La Spezian. 77874
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Cap. Sociale: 595.000,00 i.v.
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